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2025. június 13-án útnak indult Erasmus+ programunk, mely 22 diáknak adott lehetőséget arra, 

hogy szakmai gyakorlatát egy külföldi (Portugália) országban teljesíthesse.  

 

2025. június 13. – 2025. július 4. közötti időszak 11 diák számára adott lehetőséget a három 

hetes külföldi szakmai gyakorlatot teljesítésére Portugáliában, Barcelos-Gamil településen. 

A gyakorlati helyek felkutatását, a szállás, étkezés biztosítását, a munka utáni kikapcsolódás és 

a kulturális programok megszervezését a portugál fogadószervezet magára vállalta. A Mobility 

Friends csapata mindenben körültekintően járt el és a tanulóink számára a legmegfelelőbb 

munkahelyeken biztosította a gyakorlat lehetőségét. Már egy 2022. évben megvalósított 

mobilitási programunk megvalósításakor is fogadó szervezetünk volt, így tudtuk, hogy 

megbízhatóak, ezáltal diákjaink a megfelelő vállalatokhoz lesznek beosztva szakmai 

gyakorlatukra.  

A kiutazó diákok több korosztályból kerültek ki, volt 11., 12. és 13. évfolyamos tanuló is a 

kiutazók között.  

Az utazás repülővel zökkenőmentesen történt, pénteken késő este érkeztek meg Portó 

repülőterére. Az első éjszakát Barcelos városában töltötték a Bagoeira hotelben, ahova 

természetesen a fogadó szervezet transzfere juttatta el őket. Másnap, szombat délelőtt tovább 

szállították a diákokat és kísérő tanáraikat a végleges táborhelyre, ami szerencsére minden 

tekintetben kielégítő volt. A fogadópartner munkatársai profi módon osztották meg az 

információkat és szervezték meg a mindennapjainkat. 

Hétfőn tanulóink már munkába is álltak. A 11 tanuló 4 különböző munkahelyen dolgozott, (5, 

2, 2, 2 fős elosztásban) logisztikai munkakörben. A tanulók nem választhattak maguknak 

munkahelyet és a társaikat sem válogathatták meg. Ezt a fogadópartner jelölte ki, így esély sem 

volt arra, hogy vita alakulhasson ki. A kísérő tanároknak is volt lehetősége eljutni a tanulók 

munkahelyeire. Mindenhol nagy szeretettel és érdeklődéssel fogadták tanulóinkat és 



oktatóinkat is. A munkahelyek többnyire kisebb családi vállalkozások voltak, látszott a 

gyakorlottságuk, és érdekükben állt, hogy diákjaink gyorsan beletanuljanak a munkába és a 

munkahelyen elérhető legtöbb feladatba be tudják őket vonni. 

Hamar kialakult a diákoknak a felelősségtudata, senkit sem kellett figyelmeztetni, hogy 

elsősorban a gyakorlat teljesítése a feladata Portugáliában.  

Még az indulás előtt az iskolában tájékoztatást kaptak a szállás házirendjéről a fogadószervezet 

által elküldött tájékoztatók alapján, ezért a helyszínen már mindenki gyorsan tudott 

alkalmazkodni a tábori élethez. A Mobility Friends munkatársai szállították kisbuszokkal a 

tábor lakóit a munkahelyekre és délután onnan vissza. Egy-két nap után már rutinná vált, hogy 

munka utáni kis pihenő elteltével összejött a kis csapat a fiúk szállása előtt és a nap történéseit 

elmondhatták. Mindenki beszámolhatott az aznapi feladatairól, majd a munkanapló megírása 

következett.  

Lehetőséget teremtettünk mindenki számára a személyes beszélgetésre is, hiszen elmondták, 

hogy ez volt az első, hogy ennyi időt külön töltöttek a családjuktól.  

A diákok heti 5 napot dolgoztak napi 6 órában. A portugálok életvitelét nem volt nehéz 

felvenniük, ugyanis a délelőtti munkát ebéd és szieszta követte, majd délutáni munka. 

A hétvégéket Észak Portugália megismerésével töltötték. A két szabad hétvége minden napjára 

tervezve lett egy-egy egész napos kirándulás. Rengeteg élményben volt részük és az Atlanti 

óceán partjára is eljutottak, ahol természetesen megmártóztak a jéghideg vízben. Amikor a 

fogadószervezet nem szervezett számukra kulturális programot (4 nap volt betervezve 

előzetesen), akkor saját szervezésben (vonat és metró használatával) ellátogattak Portó 

városába. A diákoknak volt ez a város a kérésük, mert egy előzetes kulturális program 

alkalmával nagyon megfogta őket a város, és szerettek volna még egyszer látogatást tenni ott. 

Ekkor sikerült az óceán partjára is eljutniuk szintén tömegközlekedéssel, ami kimondottan 

tettszett a diákoknak, hiszen megismerkedhettek Portó városi közlekedésével is. Az internet 

(Google Maps) segítségével nagyon könnyen lehet tájékozódni, ebben hagytuk, hogy a diákok 

is segítsenek, nagyon élvezték az útvonaltervezést.  

A munkaidőben, a kirándulásokon, a táborban rengeteg lehetősége volt a diákoknak az 

idegennyelvi, főként angol nyelvi kommunikációra. A tábor sok lehetőséget adott számukra, 

hogy szabadidejüket hasznosan töltsék (különféle sporteszközök használata, kártyajátékok, 

illetve a medence használata, ami igazán feltölti az embert).  

Szükség is van a három hétre, mert így értek a tanulási folyamatok végére, így erősödött meg 

bennük a feladattudat, így váltak önállókká. A munkahelyi látogatásunkkor nagyon pozitívan 



értékelték mindenki munkáját. A mobilitás lezárásaként ünnepélyes körülmények között, 

egymás teljesítményét elismerve kapták meg a Mobility Friends vezetőjétől a részvételi 

igazolásukat. 

Ez a projekt a második mobilitási projektünk volt, ahonnan a tanulóink és a kísérő tanárok is 

szép emlékekkel és rengeteg új tudással térhettek haza. Mindenki kilépett a komfort zónájából, 

mert vállalkozni arra, hogy ismeretlen és idegen nyelvet beszélő emberek között töltsön el 

hosszabb időt és közben teljesíti a feladatait is.  

 


